
 
คําส่ัง ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

ท่ี 124/2566 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส  

ในการดําเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

--------------------------------- 

   ดวยสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ไดกําหนด

แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัด ดานตรวจคนเขาเมือง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เพ่ือใชเปนกลไกในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตใหบรรลุเปาหมาย 

   ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติราชการและการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงคของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปราม

การทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) อยางครบถวน จึงแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน การประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอํานวยการและสนับสนุน (ผนวก ก) 

2. คณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน ( Internal Integrity and 

Transparency Assessment : IIT) (ผนวก ข) 

3. คณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment : EIT) (ผนวก ค) 

4. คณะกรรมการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) (ผนวก ง) 

5. บัญชีมอบหมายเจาหนาท่ีผูปฏิบัติตามแบบตรวจ การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment : OIT) (ผนวก จ) 

6. ตารางการขับเคลื่อน (Gantt Chart) การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี (ผนวก ฉ) 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

    สั่ง  ณ  วันท่ี  28  ธันวาคม  พ.ศ.2566 
 

       พันตํารวจโท 

(นที  คุมลวนลอม) 

        สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 



ผนวก ก : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการอํานวยการและสนับสนุน 

1.1 พันตํารวจโท นที  คุมลวนลอม   ประธานคณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอก ศักดิ์ชาย  แจมเจริญ   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจเอก กิตติศักดิ์  สืบสนธิ์   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา    คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.6 รอยตํารวจเอกหญิง พิริยาพร  ดวงไข   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.7 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการและเลขานุการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.8 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 สนับสนุน สงเสริม และใหคําแนะนําในการดําเนินงานเพ่ือจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.2 กํากับติดตามการดําเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.3 มอบหมาย รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรี เปนผูดูแลระบบ (Admin) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี และใหฝายเทคโนโลย ี

งานอํานวยการและธุรการ ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ดําเนินการลงทะเบียนเขาสูระบบ 

และบันทึกขอมูลพ้ืนฐานของหนวยงานภายในเวลาท่ีกําหนด 

 



ผนวก ข : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน (Internal Integrity and 

Transparency Assessment : IIT) 

1.1 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    ประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอกหญิง พิริยาพร  ดวงไข   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 ศึกษาและทําความเขาใจ ตัวชี้วัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน (Internal Integrity and 

Transparency Assessment : IIT) และถายทอดใหกับขาราชการตํารวจในสังกัดตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรีทุกนายทราบโดยท่ัวกัน 

2.2 มอบหมายฝายเทคโนโลยี งานอํานวยการและธุรการ ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

ดําเนินการระบุจํานวนผูมีสวนไดเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT) 

ลงในระบบ ITAP ตามท่ีกําหนด โดยเริ่มดําเนินการตั้งแตวันท่ี 1 – 30 มกราคม 2567 

2.3 ผูบริหารและผูดูแลระบบ (Admin) กํากับติดตามใหผูมีสวนไดเสียภายใน (ขาราชการตํารวจในสังกัด

ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรีทุกนาย) ดําเนินการตอบแบบประเมินตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผนวก ค : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment : EIT) 

1.1 พันตํารวจโท นที  คุมลวนลอม     ประธานคณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจเอก ศักดิ์ชาย  แจมเจริญ   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 รอยตํารวจโทหญิง ชนิดาภา  สงวนพรรค  คณะกรรมการ 

รองสารวัตร (สืบสวน) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.6 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการและเลขานุการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.7 ดาบตํารวจ ถนอมศักดิ์  ซําประเสริฐ   คณะกรรมการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.8 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.9 ดาบตํารวจหญิง ขวัญเรือน  ชุนดี   คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 ศึกษาและทําความเขาใจ ตัวชี้วัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment : EIT) และถายทอดใหกับขาราชการตํารวจในสังกัดตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรีทุกนายทราบโดยท่ัวกัน 

2.2 ดําเนินการนําเขาขอมูลผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment : EIT) ประเภทท่ี 2 โดยเริ่มดําเนินการตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2567 

2.3 ผูบริหารและผูดูแลระบบ (Admin) กํากับติดตามใหผูมีสวนไดเสียภายนอกดําเนินการตอบแบบประเมิน

ตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด จํานวนครบถวนตามท่ีกําหนดข้ันต่ํา และตามชองทางท่ีกําหนด 

 



ผนวก ง : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) 

1.1 พันตํารวจโท นที  คุมลวนลอม     ประธานคณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจเอก กิตติศักดิ์  สืบสนธิ์   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 รอยตํารวจเอกหญิง พิริยาพร  ดวงไข  คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.6 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการและเลขานุการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.7 ดาบตํารวจ ถนอมศักดิ์  ซําประเสริฐ   คณะกรรมการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.8 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.9 ดาบตํารวจหญิง ขวัญเรือน  ชุนดี   คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 ศึกษาและทําความเขาใจ ตัวชี้วัดการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 

and Transparency Assessment : OIT) 

2.2 ดําเนินการตามตัวชี้วัดการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) ใหถูกตอง ครบถวน ตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว 

ในคูมือการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) 



2.3 รวมขับเคลื่อน ปรับปรุง แกไข ใหคําปรึกษา เสนอแนะ และสงเสริมการจัดกิจกรรมตาง ๆ 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี เพ่ือใหเกิดคุณธรรมและความโปรงใส รวมถึงเปนการปองกัน 

และปราบปรามการทุจริตในทุกสายงานภายใตการปฏิบัติราชการของหนวยงานตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรี 

2.4 ดําเนินการและติดตามผลการปฏิบัติของเจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายตามผนวก จ. 

2.5 รายงานความคืบหนา ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรคและขอขัดของ ใหคณะกรรมการอํานวยการ

และสนับสนุนของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรีทราบอยางตอเนื่องและใกลชิด 
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