
 
คําส่ัง ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

ท่ี 124/2566 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส  

ในการดําเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

--------------------------------- 

   ดวยสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ไดกําหนด

แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัด ดานตรวจคนเขาเมือง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เพ่ือใชเปนกลไกในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตใหบรรลุเปาหมาย 

   ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติราชการและการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงคของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปราม

การทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) อยางครบถวน จึงแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน การประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอํานวยการและสนับสนุน (ผนวก ก) 

2. คณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน ( Internal Integrity and 

Transparency Assessment : IIT) (ผนวก ข) 

3. คณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment : EIT) (ผนวก ค) 

4. คณะกรรมการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) (ผนวก ง) 

5. บัญชีมอบหมายเจาหนาท่ีผูปฏิบัติตามแบบตรวจ การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment : OIT) (ผนวก จ) 

6. ตารางการขับเคลื่อน (Gantt Chart) การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี (ผนวก ฉ) 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

    สั่ง  ณ  วันท่ี  28  ธันวาคม  พ.ศ.2566 
 

       พันตํารวจโท 

(นที  คุมลวนลอม) 

        สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 



ผนวก ก : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการอํานวยการและสนับสนุน 

1.1 พันตํารวจโท นที  คุมลวนลอม   ประธานคณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอก ศักดิ์ชาย  แจมเจริญ   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจเอก กิตติศักดิ์  สืบสนธิ์   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา    คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.6 รอยตํารวจเอกหญิง พิริยาพร  ดวงไข   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.7 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการและเลขานุการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.8 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 สนับสนุน สงเสริม และใหคําแนะนําในการดําเนินงานเพ่ือจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.2 กํากับติดตามการดําเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.3 มอบหมาย รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรี เปนผูดูแลระบบ (Admin) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี และใหฝายเทคโนโลย ี

งานอํานวยการและธุรการ ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ดําเนินการลงทะเบียนเขาสูระบบ 

และบันทึกขอมูลพ้ืนฐานของหนวยงานภายในเวลาท่ีกําหนด 

 



ผนวก ข : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน (Internal Integrity and 

Transparency Assessment : IIT) 

1.1 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    ประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอกหญิง พิริยาพร  ดวงไข   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 ศึกษาและทําความเขาใจ ตัวชี้วัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน (Internal Integrity and 

Transparency Assessment : IIT) และถายทอดใหกับขาราชการตํารวจในสังกัดตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรีทุกนายทราบโดยท่ัวกัน 

2.2 มอบหมายฝายเทคโนโลยี งานอํานวยการและธุรการ ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

ดําเนินการระบุจํานวนผูมีสวนไดเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT) 

ลงในระบบ ITAP ตามท่ีกําหนด โดยเริ่มดําเนินการตั้งแตวันท่ี 1 – 30 มกราคม 2567 

2.3 ผูบริหารและผูดูแลระบบ (Admin) กํากับติดตามใหผูมีสวนไดเสียภายใน (ขาราชการตํารวจในสังกัด

ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรีทุกนาย) ดําเนินการตอบแบบประเมินตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผนวก ค : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment : EIT) 

1.1 พันตํารวจโท นที  คุมลวนลอม     ประธานคณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจเอก ศักดิ์ชาย  แจมเจริญ   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 รอยตํารวจโทหญิง ชนิดาภา  สงวนพรรค  คณะกรรมการ 

รองสารวัตร (สืบสวน) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.6 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการและเลขานุการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.7 ดาบตํารวจ ถนอมศักดิ์  ซําประเสริฐ   คณะกรรมการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.8 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.9 ดาบตํารวจหญิง ขวัญเรือน  ชุนดี   คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 ศึกษาและทําความเขาใจ ตัวชี้วัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and 

Transparency Assessment : EIT) และถายทอดใหกับขาราชการตํารวจในสังกัดตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรีทุกนายทราบโดยท่ัวกัน 

2.2 ดําเนินการนําเขาขอมูลผูมีสวนไดเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment : EIT) ประเภทท่ี 2 โดยเริ่มดําเนินการตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2567 

2.3 ผูบริหารและผูดูแลระบบ (Admin) กํากับติดตามใหผูมีสวนไดเสียภายนอกดําเนินการตอบแบบประเมิน

ตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด จํานวนครบถวนตามท่ีกําหนดข้ันต่ํา และตามชองทางท่ีกําหนด 

 



ผนวก ง : แนบทายคําส่ังตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ท่ี 124/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1. องคประกอบของคณะกรรมการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) 

1.1 พันตํารวจโท นที  คุมลวนลอม     ประธานคณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.2 รอยตํารวจเอกหญิง กัญชพร  สมนึก    รองประธานคณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.3 รอยตํารวจเอกหญิง อารยา  พุมสุดา   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.4 รอยตํารวจเอก กิตติศักดิ์  สืบสนธิ์   คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.5 รอยตํารวจเอกหญิง พิริยาพร  ดวงไข  คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.6 รอยตํารวจตรีหญิง กมลมาลย  พิณพาทยเพราะ  คณะกรรมการและเลขานุการ 

รองสารวัตร (อํานวยการ) ตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.7 ดาบตํารวจ ถนอมศักดิ์  ซําประเสริฐ   คณะกรรมการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.8 ดาบตํารวจ เชาวลิต  ปสสา     คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 

1.9 ดาบตํารวจหญิง ขวัญเรือน  ชุนดี   คณะกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูบังคับหมูตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี 
 

2. อํานาจหนาท่ี 

2.1 ศึกษาและทําความเขาใจ ตัวชี้วัดการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 

and Transparency Assessment : OIT) 

2.2 ดําเนินการตามตัวชี้วัดการดําเนินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) ใหถูกตอง ครบถวน ตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไว 

ในคูมือการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) 



2.3 รวมขับเคลื่อน ปรับปรุง แกไข ใหคําปรึกษา เสนอแนะ และสงเสริมการจัดกิจกรรมตาง ๆ 

ของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรี เพ่ือใหเกิดคุณธรรมและความโปรงใส รวมถึงเปนการปองกัน 

และปราบปรามการทุจริตในทุกสายงานภายใตการปฏิบัติราชการของหนวยงานตรวจคนเขาเมือง

จังหวัดสระบุรี 

2.4 ดําเนินการและติดตามผลการปฏิบัติของเจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายตามผนวก จ. 

2.5 รายงานความคืบหนา ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรคและขอขัดของ ใหคณะกรรมการอํานวยการ

และสนับสนุนของตรวจคนเขาเมืองจังหวัดสระบุรีทราบอยางตอเนื่องและใกลชิด 
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